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EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO AL FONDO DE APORTACIONES
PARA LOS SERVICIOS DE SALUD PARA EL ESTADO DE AGUASCALIENTES
(I-002 FASSA), CON ORIGEN EN EL PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024,
NUMERAL 1V (4.1, 4.1.1).
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IL.- Consideraciones generales.

En cumplimiento con el numeral III, IV, V y VII del Programa Anual de Evaluacién (PAE) de la
Administracion Publica Estatal para el ejercicio fiscal 2025, se realizé la evaluacién de tipo Especifica
del Desempefio al Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud, ejercido por el Instituto de
Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes (ISSEA) de la entidad federativa de Aguascalientes;
teniendo como objetivo general el evaluar el desemperio del Fondo de Aportaciones para los Servicios
de Salud durante el ejercicio fiscal 2024, con la finalidad de generar informacién relevante que
permita mejorar la gestion, operacion, resultados y rendicién de cuentas del Fondo; dicha evaluacion
sellevé a cabo a través de 21 items divididos en 4 temas especificos: L. Disefio y planeacién, II. Gestién
y operacién, IIl. Generacion de informacién, transparencia y rendicién de cuentas y IV. Medicién de
resultados. Los resultados de evaluacion se dan a conocer a través de la pdgina institucional ISSEA
en la direccion:

https:/Awww.issea.qob.mx/EvaluacionExtema.aspx
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La evaluacion la realizé el Despacho Evaluador CISDOM], S.C., conforme a los Términos de Referencia
establecidos por la Secretaria de Planeacion, Participacion y Desarrollo del Estado de Aguascalientes
(SEPLADE), la realizacién de esta evaluacién se coordiné y supervisé a través de la Direccién de
Planeacion y Desarrollo.

En este documento se presenta la opinién (posicién institucional) sobre la Evaluacién Especifica del
Desempefio al Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes
(FASSA).

IL.- Comentarios especificos.

EI Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes (ISSEA) reconoce que la instancia
evaluadora realizé un trabajo adecuado en cumplimiento a los tiempos y caracteristicas establecidas
en las reuniones presenciales en las oficinas del Instituto, atendiendo a los Términos de Referencia
(TdR). Con base en el andlisis del documento se llevardn a cabo las siguientes valoraciones, por lo
que considera pertinente sefialar lo siguiente:

a). - En seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) sugeridos se dispone de
informacién para responder a través del Plan de Trabajo correspondiente al Fondo de
Aportaciones para los Servicios de Salud de conformidad a los lineamientos establecidos para
ello, asi como dreas de mejora y la necesidad de documentar el trabajo para consolidar la
informacién de los resultados. Por lo anterior, se analizarén las recomendaciones del evaluador
para atender los items y asi poder alcanzar la puntuacién méxima posible en cada uno de ellos.

b). - Para ello se contard con la asesoria y sequimiento técnico por parte del despacho de
CISDOMI, S.C., con el propésito de integrar y dar cumplimiento al programa de trabajo con el
cual se dard seguimiento a los ASM.

Se emite el presente posicionamiento institucional con el propdsito de dar cumplimiento a lo
establecido en los TdR y el PAE 2025 de la Administracién Publica Estatal, asi como para manifestar
nuestro compromiso de contribuir en la consolidacién del Presupuesto basado en Resultados (PbR)
- Sistema de Evaluacion del Desemperio (SED) en el Estado de Aguascalientes.

Mtro. RatiNRaf naya Nufiez
Director de Planeacién y Desarrollo del
Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes
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